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Resumen

Los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) que se describen en este ensayo son 17, pero en especial nos referiremos al objetivo ocho, el cual se 
espera realizar en el año 2030. Se pretende, que en el año 2030, el mundo cumpla con el propósito de “Promover el crecimiento económico sostenido, 
inclusivo y sostenible, el empleo pleno y productivo y el trabajo decente para todos”, la problemática del trabajo en el mundo no es tan solo cuantitativa 

y la innovación. Debemos de considerar que el problema del empleo no es solamente aumentar la productividad laboral, es importante mejorar el acceso 

Palabras Clave

Antecedentes

En 1978 la Organización Mundial de la Salud propuso “La Declaración 
de Alma-Ata” la cual consta de diez puntos, con los cuales se buscaba 

dar las bases para la construcción de un nuevo sistema de salud que 
permitiera el ejercicio pleno del derecho a la salud. Se hizo énfasis en 
el desarrollo y mantenimiento de la atención primaria de salud y el lema 
fue: “Salud para Todos en el año 2000”. Llegamos al año 2000 y no se 
pudo alcanzar esta gran tarea, esto creó la necesidad de reorientar el 
planteamiento original y así se propusieron los Objetivos de Desarrollo del 
Milenio (ODM) que deberían cumplirse en el 2015.

Cuando el año 2015 nos alcanzó, no todos los ODM se pudieron cumplir, 
aunque algunos avances fueron sustanciales; sin embargo, se hizo 

como una oportunidad para marcar el comienzo de una nueva era en el 
desarrollo internacional: una que logre erradicar la pobreza extrema y nos 
lleve a un mundo de paz, prosperidad, sostenibilidad, equidad y dignidad 
para todos. 

 Los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS), están en el marco de “La 
Agenda 2030” la cual plantea 17 Objetivos e incluyen nuevas esferas, 
no contempladas en los ODM como el cambio climático, la desigualdad 
económica, la innovación, el consumo sostenible y la paz y la justicia, 
entre otras prioridades.

Los ODS se pusieron en marcha en enero de 2016 y seguirán orientando 

Sin embargo, para la consecución de los ODS se requiere la colaboración 
de los gobiernos, el sector privado, la sociedad civil y los/as ciudadanos/
as por igual para asegurar que dejaremos un mejor planeta a las 
generaciones futuras.

Es en este marco que se visualiza la necesidad de conseguir el desarrollo 
económico sostenible, que las sociedades creen las condiciones 
necesarias para que las personas accedan a empleos de calidad, 
estimulando la economía sin dañar el medio ambiente. Para lograr lo 
anterior se tendrán que crear las oportunidades laborales para toda la 
población en edad de trabajar, lo cual deberá de incluir condiciones de 
trabajo decentes.

Descripción de la problemática

El objetivo ocho plantea los problemas que a continuación se detallan:

La tasa mundial de desempleo se situaba en el 5,7% en 2016 y las mujeres 
tenían más probabilidades de estar desempleadas que los hombres en 
todos los grupos de edad. Las y los jóvenes tenían casi tres veces más 
probabilidades que las y los adultos de estar desempleados/as; las tasas 
de desempleo eran del 12,8% y el 4,4%, respectivamente, en 2016. 
Además, en más del 76% de los países sobre los que se dispone de datos, 
más de 1 de cada 10 jóvenes ni estudia ni trabaja. Las mujeres jóvenes 
tienen más probabilidades que los hombres jóvenes de pertenecer a esa 
categoría en casi el 70% de los países que tienen datos.

Si bien el número de niñas y niños de edades comprendidas entre los 5 
y los 17 años que trabajan ha disminuido de 246 millones en 2000 a 168 
millones en 2012, el trabajo infantil sigue siendo un problema grave. Más 
de la mitad de los niños que trabajan (85 millones) llevan a cabo trabajos 
peligrosos y el 59% de ellos laboran en el sector agrícola. Las niñas 
han avanzado más que los niños, pues el número de niñas que trabajan 
disminuyó del 40% en el período de 2000 a 2012, en comparación con una 
reducción del 25% en el caso de los niños.

La tasa media de crecimiento anual del PIB real per cápita en todo el 
mundo fue del 1,6% entre 2010 y 2015, en comparación con el 0,9% en 
el período de 2005 a 2009. En los países menos adelantados, la tasa de 
crecimiento per cápita avanzó del 3,5% en el período de 2000 a 2004 al 
4,6% entre 2005 y 2009, antes de volver a perder velocidad al alcanzar 
el 2,5% entre 2010 y 2015. El promedio anual de crecimiento del PIB 
en los países menos adelantados siguió una tendencia similar, al perder 
velocidad desde el 7,1% en el período 2005-2009 hasta el 4,9% en 2010-
2015, por lo que no alcanzó la meta de los Objetivos de Desarrollo del 
Milenio del 7%.

La productividad laboral (tasa de crecimiento anual del PIB real por 
trabajador/a) en todo el mundo se ha desacelerado desde un promedio 
anual del 2,9% entre 2000 y 2008 hasta el 1,9% entre 2009 y 2016. Esa 
desaceleración constituye un acontecimiento adverso para la economía 

reales.
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las empresas gestionar los cambios en los ingresos, hacer frente a 

cajeros automáticos aumentó en un 55% entre 2010 y 2015 en todo el 
mundo. El número de sucursales de bancos comerciales aumentó en un 
5% durante el mismo período, y ese menor crecimiento se explica por el 

había en todo el mundo 60 cajeros automáticos y 17 sucursales de bancos 
comerciales por cada 100.000 adultos/as. De 2011 a 2014, 700 millones 
de adultos/as abrieron cuentas bancarias por primera vez y el porcentaje 

51% al 61%.

Tras experimentar una ligera contracción en 2014, la ayuda para el 
comercio aumentó un 5,4% en términos reales hasta alcanzar los 53.900 
millones de dólares en 2015, debido a la recuperación de los compromisos 
contraídos en materia de infraestructura relacionada con el comercio y al 
mayor apoyo de la banca y la agricultura. Los compromisos de ayuda 
para el comercio a los países menos adelantados aumentaron en 4300 
millones de dólares en 2015, hasta alcanzar 17.200 millones. El Marco 
Integrado Mejorado, un programa de ayuda para el comercio destinado 
a esos países, inició su segunda fase en 2016 y durará hasta 2022. Los 
compromisos de los donantes para el Marco ascendieron a 55,3 millones 
de dólares en 2016 y ya se han desembolsado 17,3 millones de dólares al 
Fondo Fiduciario.

Propuestas

2030:

8.1  Mantener el crecimiento económico per capita de conformidad con 
las circunstancias nacionales y, en particular, un crecimiento del 
Producto Interno Bruto de al menos el 7% anual en los países menos 
adelantados.

8.2  Lograr niveles más elevados de productividad económica mediante 

otras cosas centrándose en los sectores con gran valor añadido y un 
uso intensivo de la mano de obra.

8.3  Promover políticas orientadas al desarrollo que apoyen las 
actividades productivas, la creación de puestos de trabajo decente, 
el emprendimiento, la creatividad y la innovación, y fomentar la 
formalización y el crecimiento de las microempresas y las pequeñas 
y medianas empresas, incluso mediante el acceso a servicios 

8.4 Mejorar progresivamente, de aquí a 2030, la producción y el consumo 

crecimiento económico de la degradación del medio ambiente, 
conforme al Marco Decenal de Programas sobre modalidades de 
Consumo y Producción Sostenibles, empezando por los países 
desarrollados.

8.5  De aquí a 2030, lograr el empleo pleno y productivo y el trabajo 
decente para todas las mujeres y los hombres, incluidos las y los 
jóvenes y las personas con discapacidad, así como la igualdad de 
remuneración por trabajo de igual valor.

8.6  De aquí a 2020, reducir considerablemente la proporción de 
jóvenes que no están empleados/as y no cursan estudios ni reciben 
capacitación

8.7 

trata de personas y asegurar la prohibición y eliminación de las peores 
formas de trabajo infantil, incluidos el reclutamiento y la utilización de 

sus formas.
8.8  Proteger los derechos laborales y promover un entorno de trabajo 

seguro y sin riesgos para todas y todos los trabajadores, incluidos/
as trabajadores migrantes, en particular las mujeres migrantes y las 
personas con empleos precarios.

8.9  De aquí a 2030, elaborar y poner en práctica políticas encaminadas 
a promover un turismo sostenible que cree puestos de trabajo y 
promueva la cultura y los productos locales.

8.10
para fomentar y ampliar el acceso a los servicios bancarios, 

 8.a  Aumentar el apoyo a la iniciativa de ayuda para el comercio en 
los países en desarrollo, en particular los países menos adelantados, 
incluso mediante el Marco Integrado Mejorado para la Asistencia 
Técnica a los Países Menos Adelantados en Materia de Comercio.

 8.b  De aquí a 2020, desarrollar y poner en marcha una estrategia 
mundial para el empleo de los y las jóvenes y aplicar el Pacto Mundial 
para el Empleo de la Organización Internacional del Trabajo

Conclusiones

Cerca del cincuenta por ciento de la población mundial vive aún con el 
equivalente a unos cuarenta pesos mexicanos diarios, y por lo tanto, tener 
un empleo no les asegura la capacidad para poder salir de la pobreza. 

inversión y el bajo consumo producen una erosión del contrato social 
básico subyacente en las sociedades democráticas: el derecho de todos 
y todas a compartir el progreso. La creación de empleos de calidad sigue 
constituyendo un gran desafío para casi todas las economías.

Es un hecho que el desarrollo económico sostenible solo se logrará sí 
las sociedades crean las condiciones necesarias para que las personas 
accedan a empleos de calidad, estimulando la economía sin dañar el 
medio ambiente. Y no sólo eso, se tendrá que crear oportunidades 
laborales para toda la población en edad de trabajar, pero deberá ser con 
condiciones de trabajo decentes.

Debemos de considerar que el  aumento de la productividad laboral, la 
reducción de la tasa de desempleo, especialmente entre las y los jóvenes, 

componentes esenciales de un crecimiento económico sostenido e 
inclusivo.
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