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El valor de los valores morales inculcados desde la
infancia

Vicentefio-Alamillo Anabel.

Conflicto de intereses

Jefe B de Proyectos de la UIPPE Secretaria de Salud del Estado de México.

Yo Anabel Vicentefio Alamillo, bajo protesta de decir verdad manifiesto no tener ningun conflicto de interés que declarar.

Recientemente escuchamos noticias acerca de jévenes que se
han peleado, con resultados muy tragicos: algunos/as han muerto,
otros/as quedan con secuelas que imposibilitan continuar una
vida normal y digna. Estos actos de violencia se han efectuado
antes de llegar a la escuela o después de haber terminado
sus clases, jovenes que estudian en escuelas publicas o de un
prestigio notable en el pais. Si bien es cierto que los estudios
son importantes, por muy buena que sea la institucion no ayuda a
una persona a combatir tendencias agresivas o psicolégicas. La
inteligencia, los estudios o la clase social, no impide a la juventud
hacer cosas indebidas.

En tal caso ¢sa quién le corresponde la educacion ética y
moral? Casi siempre se cree que la escuela tiene la obligacién
de ensefiar valores morales; sin embargo, de acuerdo con el
articulo “La importancia de la escuela, el profesor y el trabajo
educativo en la atencion a la desercién escolar”, (Tocora Lozano,
2018.)" la escuela, como ente educativo, desempefia un papel
fundamental para formar a las nuevas generaciones en relaciones
econdémicas, sociales, politicas y culturales. Con todo, la escuela
tiene interacciéon con otros entornos como el familiar, laboral,
social y religioso; esta relacion es necesaria para el desarrollo del
estudiante en su forma de pensar, sentir y actuar en la sociedad.

Hablando de la familia, lo l6gico seria que los pilares de la casa,
es decir, papa o mama, ensefien a sus hijos/as lo que esta bien
y lo que esta mal. Pero la realidad es que muchos de ellos o ellas
estan centrados en sus propios problemas que olvidan su gran
responsabilidad: la tarea como padre y madre de familia.

Entonces scomo mantener esos valores morales al dia en todos
los aspectos de la vida? ;Cémo influyen en el desempefio laboral?
Cada una de estas preguntas se veran a continuacion.

La educacion moral, ensefianza desde la nifiez

Convertirse en padre y madre es un desafio y mas aun en estos
tiempos ¢por qué? Bueno, lo que pasa es que el mundo de hoy
es mas complicado, pues mientras usted veia la hora infantil con
el Tio Gamboin, Don gato y su pandilla, Heidi o la Pantera Rosa,
(Noroeste, 2015)? a los nifios/as ahora les gusta sentir la emocion,
la accion que hay en las caricaturas violentas y poco tiernas, por
ejemplo experimentar lo que se siente si vivieran en un video
juego, imitar comportamientos como el de Los Simpson, violencia
0 actos como Ren & Stimpy, Rick and Morty y South Park (Marvin.
Inc, 2017).2 Mientras que para usted una caricatura en silencio
era divertida y entretenida, para las nifias y nifios de ahora, son
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aburridas y lentas; hoy en dia algunas de las amenazas a la
moralidad que las nifias y nifios, jovencitas y jovencitos tienen
que afrontar, las encuentran e internet y todo gracias a la nueva
era digital.

La era digital no es negativa; al contrario, es efectiva. Internet ha
cambiado el comercio, la educacion, el gobierno, la salud, en la
deteccion de talento humano e incluso la forma de relacionarnos
(Dentzel, 2013);* no obstante, todavia se cree que la escuela tiene
la obligacion de ensefar valores morales, pero la realidad es que
la responsabilidad de querer y actuar de acuerdo con los valores
recae en papay mamay lo mejor es empezar a tierna edad (Avila,
2006).°

Un informe de la Organizacion de las Naciones Unidas para la
Educacion, la Ciencia y la Cultura (UNESCO) (Faccini, 1999)8
reporta que la cantidad de conexiones entre las células nerviosas
del cerebro de un nifio/a se multiplica por mas de 20 veces en los
primeros meses de vida, esto permite una maduracion efectiva
del cerebro y desarrolla su capacidad de aprender; por ello,
es importante que papa y mama aprovechen ese corto periodo
para empezar a inculcar en sus hijas e hijos principios y valores.
La Real Academia Espafiola define inculcar como: repetir con
empefio muchas veces algo a alguien, y una de las claves para
lograrlo es comunicar: al estar en estrecha relacion con las hijas 'y
los hijos se inculcan valores éticos.

Un nifio o nifia, son como un arbolito, para que crezca grande
y fuerte necesita que lo rieguen con regularidad, y si para las
personas adultas la repeticion nos ayuda a recordar cosas
importantes, cuanto mas funcionara en su retofio. Enséfiele que
todo acto tiene consecuencias, si su hijo o su hija rompe el juguete
de su amiguito/a por error o a propdsito, no trate de protegerlo
de las consecuencias de su error ¢por qué no lo manda que lo
reponga con uno de sus juguetes? Eso le ensefiard una leccion
que dificiimente olvidara: la importancia de respetar las cosas
ajenas. Definitivamente o0 que mama y papéa hagan transmitira
un mensaje que las hijas e hijos seran capaces de interpretar y
traducir a su interior.

Valores morales en los aspectos de la vida

Es verdad que el mundo en que vivimos resulta desafiante pues
no hay tiempo de sobra, pero por amor a ellos y ellas tiene que
apartar tiempo. Recuerde, los hijos e hijas son temporales,
necesitan “volar”, vivir su propia vida, por eso, aproveche bien el
tiempo que los tiene a su lado para repetir diariamente principios
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y valores como el perddn, la honradez, el amor, la bondad la
generosidad, solo asi grabard en su mente y en su corazén la
diferencia entre hacer lo que es correcto e incorrecto. Con
estos valores y buenas costumbres esta formando hijos e hijas
fuertes, con capacidad de buen juicio, lo que contribuird a que
sean buenos/as ciudadanos/as, buenos/as hijos/as y en un futuro
puedan construir su propia familia libre de violencia, siguiendo las
buenas costumbres que usted le ensefio.

Etica, conciencia y el trabajo

Entonces ¢cémo mantener esos valores morales al dia en el
aspecto laboral? Pues llevandolo a la préctica; mire usted,
desde el inicio de la existencia el ser humano siempre ha tenido
conciencia. En palabras simples la conciencia es como una voz
interior que le dice lo que esta bien y lo que esta mal, entonces,
para tener presente los valores morales se requiere entrenar
nuestra conciencia, asi como un deportista profesional debe
entrenar sus musculos para mantenerse en forma, la conciencia
necesita ser entrenada por normas justas, ya que ésta puede ser
influenciada erréneamente por el ambiente local, costumbres o
malos habitos, he ahi el resultado positivo de dedicarle tiempo a
las y los hijos y educarlos con principios.

Tanto las instituciones publicas como privadas, con el fin de
especificar su estructura, su cultura, la adaptacion de sus
trabajadores/as y una mayor armonia con la sociedad, ha
definido su mision, visidon y objetivos, mismos que comunican a
su personal para que los conozcan y se lleven a la préactica. En
la toma de decisiones, la persona empleada que cuente con una
conciencia entrenada, va a sumar los principios que ha aprendido
en el nucleo familiar con los valores institucionales dando como
resultado confiabilidad, motivacion, sentido de pertenencia, entre
otros.

Claro estd, no todas las comparieras y compaferos de trabajo
tienen la misma educacion que usted, a veces se sentira
presionado/a a realizar actos que van en contra de los codigos de
conducta y reglas de integrad de la institucion aprovechandose
de las funciones y del puesto que desempefia, el acceso a la
informacién confidencial o, incluso, tomar decisiones para obtener
un beneficio propio (Hernandez);” es aqui donde su conciencia
empieza a actuar; si usted cede a la presion, primero usted no
se sentira en paz, porque su conciencia le esta indicando que
hizo algo mal; luego, al tomar decisiones poco éticas se pierde el
respeto hacia la o el lider del equipo, se pierde el respeto entre
comparieros y compafieras e inclusive imitar esa mala conducta.
Disminuiré la productividad del empleado/a y por ende la de la
institucion publica o privada. Se pierde la credibilidad a tal grado
de tener consecuencias personales, laborales y hasta conflictos
legales. Todas y todos tenemos la necesidad de ser respetados
y mas aun al estar rodeados de violencia, poca tolerancia e
injusticia; es por eso que, si hacemos un esfuerzo por educar la
conciencia, vera que su vida seré diferente.

Los beneficios de contar con principios, valores y reglas de
integridad en la Secretaria de Salud

La Secretaria de Salud del Estado de México cuenta con una
mision, vision y objetivo, con el fin de promover la salud de las y
los ciudadanos y al ser consciente de que los valores y la ética son
fundamentales en el desempefio de su empleo, cargo o comision,
cuenta con un Comité de Etica cuya funcioén, entre muchas mas,
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es la difusion constante de las Reglas de Integridad y Valores
Eticos; de tal manera que en coordinacion con otras instituciones
de Gobierno del Estado de México, capacita a las personas
Servidoras Publicas para sensibilizar en materia de ética,
derechos humanos, prevencion de la corrupcion y perspectiva
de género, lo que contribuye a que juntos y juntas trabajemos de
manera efectiva para la Secretaria y para la sociedad.

De igual forma, mejora el bienestar laboral al crear un ambiente de
trabajo positivo, saludable y ético, nos ayuda a tomar decisiones
acertadas, a comportarnos de manera coherente con los objetivos
institucionales y finalmente, conciliar nuestra vida familiar con la
laboral.
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